
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ Κατερίνη 17 Φεβρουαρίου 2020
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΘΡΑΚΗΣ
Αρ. Πρωτ.: 498

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ – ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ Ν.ΠΙΕΡΙΑΣ
---------------------

Δ/ΝΣΗ:Κίτρους 41
Τ.Κ. 601.00 ΚΑΤΕΡΙΝΗ
TELEFAX : 23510 - 74900
Πληροφ.:Τ.Τελιογλανίδου
Τηλ.23510–46472
E – mail : gonitel@damt.gov.gr

ΠΡΟΣ: Δ.Η.ΦΟ.Π.Α.Π.Ο.Υ

ΚΟΙΝ:1. Υπουργείο Εσωτερικών
Γενική Διεύθυνση Αποκέντρωσης
και Τοπ. Αυτ/σης
Διεύθυνση Προσωπικού Τοπικής
Αυτοδιοίκησης
Σταδίου 27
Τ.Κ. 10183 Αθήνα

(συνημμένο το αριθμ.52/24/01/2020
έγγραφο του ΔΗ.ΦΟ.Π.Α.Π.Ο.Υ)

2. Δήμο Πύδνας Κολινδρού

ΘΕΜΑ: «Ερώτημα για τήρηση πρακτικών συνεδριάσεων ΔΣ του Νομικού
Προσώπου του Δήμου Πύδνας Κολινδρού με την επωνυμία
«Δημοτικός Φορέας Πολιτισμού-Αθλησης-Περιβάλλοντος του Δήμου
Πύδνας Κολινδρού»

ΣΧΕΤ: Το αριθμ.52/24-01-2020 έγγραφό σας.

Σε απάντηση του εν θέματι ερωτήματος, που αποστείλατε με το ανωτέρω

σχετικό, που αναφέρεται στο «αν είναι δυνατό να ανατεθούν καθήκοντα

πρακτικογράφου του Διοικητού  Συμβουλίου του Νομικού Προσώπου σε υπάλληλο

Κλάδου ΤΕ Φυσιοθεραπευτών, με δεδομένο ότι α)στο Νομικό Πρόσωπο Δημοσίου

Δικαίου του Δήμου Πύδνας Κολινδρού, την επωνυμία «ΔΗ.ΦΟ.Π.Α.Π.Ο.Υ», δεν

υπηρετεί προσωπικό Κλάδου Διοικητικών ή Διοικητικών-Οικονομικών, μόνιμο ή

ΙΔΑΧ και β) στον ΟΕΥ του ΝΠ δεν προβλέπεται παρόμοια θέση» σας γνωρίζουμε

τα εξής:

1. Τις διατάξεις του Ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143 Α/28-6-2007) «Κύρωση του

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων» και

συγκεκριμένα:

 Άρθρο 35 Καθήκοντα υπαλλήλου 1. Ο υπάλληλος εκτελεί τα καθήκοντα του

κλάδου για τον οποίο προσλήφθηκε. 2. Σε περιπτώσεις επιτακτικής και

επείγουσας υπηρεσιακής ανάγκης που δεν μπορεί να καλυφθεί με άλλον

τρόπο, επιτρέπεται να ανατίθενται στον υπάλληλο συναφή καθήκοντα άλλου



κλάδου. Σε όμοιες περιπτώσεις επιτρέπεται να ανατίθενται στον υπάλληλο

εργασίες συναφείς με τον κλάδο ή τα καθήκοντά του ή για τις οποίες έχει την

απαιτούμενη εμπειρία ή ειδίκευση. 3. Η κατά την προηγούμενη παράγραφο

ανάθεση επιτρέπεται για χρονικό διάστημα έως δύο (2) μηνών με

αιτιολογημένη απόφαση του αρμόδιου για διορισμό οργάνου. Παράταση του

ανωτέρω χρονικού διαστήματος έως έξι (6) μήνες ακόμη επιτρέπεται μετά

από αιτιολογημένη απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου»,

 «Άρθρο 49 Αποζημίωση υπαλλήλων οι οποίοι εκτελούν πρόσθετη υπηρεσία

1. Υπάλληλοι των Δήμων και Κοινοτήτων οι οποίοι εκτός από τα καθήκοντα

της θέσης τους και πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας εκτελούν και

την υπηρεσία των Ληξιαρχείων των Δήμων και των Κοινοτήτων ή την

υπηρεσία των Κοινοτήτων, των Ιδρυμάτων, των Δημοτικών και Κοινοτικών

Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου και των Συνδέσμων Ο.Τ.Α., που

στερούνται τακτικού προσωπικού του διοικητικού κλάδου, δικαιούνται

αποζημίωση ανάλογη με τις ώρες απασχόλησής τους»,

Κατόπιν των ανωτέρω νομοθετικών διατάξεων στο Νομικό Πρόσωπο δεν

μπορούν να ανατεθούν καθήκοντα πρακτικογράφου του Διοικητικού Συμβουλίου

σε υπάλληλο Κλάδου ΤΕ Φυσιοθεραπευτών αλλά μπορεί να οριστεί υπάλληλος

Δήμου Πύδνας Κολινδρού σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα του άρθρου 49 του

Ν.3584/2007.

H Διεύθυνση Προσωπικού ΟΤΑ του Υπουργείου Εσωτερικών, στο οποίο

κοινοποιείται το παρόν με την σχετική αλληλογραφία, παρακαλείται σε

περίπτωση που υπάρχει αντίθετη άποψη να μας ενημερώσει για τις δικές μας

περαιτέρω ενέργειες.
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