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ΘΕΜΑ: Εξέταση προσφυγής τoυ κ. Παπαδόπουλου Δημητρίου του Αργυρίου, υπαλλήλου 

του Δήμου Αλεξανδρούπολης κατά της αριθμ. 1879/05.12.2022 απόφασης του 

Δημάρχου Αλεξανδρούπολης με θέμα: «Ανάθεση καθηκόντων με παράλληλη άσκηση 

στον υπάλληλο του Δήμου μας, Παπαδόπουλο Δημήτριο» 

 

ΑΠΟΦΑΣΗ 

Ο ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΘΡΑΚΗΣ 

 

               Έχοντας  υπόψη: 

1. Τις  διατάξεις  των άρθρων 214, 225, 227,  238  και 280  Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87 

Α΄) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 

Πρόγραμμα Καλλικράτης», όπως ισχύουν. 

2. Τις  διατάξεις  των άρθρων  108, 109, 118 και  131  του N. 4555/18 (ΦΕΚ 

133/19.07.2018 τεύχος Α') «Πρόγραμμα ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ. Λοιπές διατάξεις 

αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών και άλλες διατάξεις».  

3. Τις  διατάξεις  του  άρθρου  24  του Π.Δ 142/2010 «Οργανισμός  της  

Αποκεντρωμένης  Διοίκησης  Μακεδονίας –Θράκης». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του Ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 93/Α΄/14-4-2014)  

«Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών». 

 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ-ΘΡΑΚΗΣ 

 

ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ Ν. ΕΒΡΟΥ 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

  

Αλεξανδρούπολη,  16/ 01/ 2023 

   Αριθμ. Πρωτ. : 6907 
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5. Τις διατάξεις των άρθρων 28 του 28Α του Ν.4325/15, όπως αντικαταστάθηκαν με 

τις διατάξεις των άρθρων 65 και 66 αντίστοιχα του Ν.4954/2022 (ΦΕΚ 136 Α΄). 

6. Τις διατάξεις των άρθρων 6Α και 6Β του  Ν. 3852/2010 όπως προστέθηκαν με τις 

διατάξεις των άρθρων των άρθρων 63 και 64, αντίστοιχα του Ν.4954/2022 (ΦΕΚ 

136Α΄). 

7. Την αριθμ. 86781/19-12-2022 απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών περί 

«Διορισμού του Ιωάννη Σάββα του Κωνσταντίνου, στην θέση του μετακλητού 

Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας Θράκης» (ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 

1183/20-12-2022). 

8. Τις διατάξεις των  άρθρων  35, 72 (παρ. 1) και  170 (παρ. 6) του N. 3584/2007 

“Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων” (Φ.Ε.Κ. 

143/τ.Α΄/28.06.2007). 

9. Την από 07.12.2022  προσφυγή  του υπαλλήλου  Παπαδόπουλου Δημητρίου κατά 

της  αριθ. 1879/05.12.2022 απόφασης του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης. 

10. Την αριθμ. 1879/05.12.2022 απόφαση  του Δημάρχου  Αλεξανδρούπολης. 

11. Το από 06/12/2022 αποδεικτικό επίδοσης της αριθμ. 1879/05.12.2022 απόφασης 

Δημάρχου στον κ. Δ. Παπαδόπουλο. 

12. Το αριθμ. 255730/08.12.2022 έγγραφό μας, με το οποίο ζητήθηκαν από το Δήμο 

Αλεξανδρούπολης τα στοιχεία του φακέλου και οι  απόψεις του για την εξέταση της 

παραπάνω προσφυγής. 

13. Το αριθμ. 40912/09.12.2022 έγγραφο του Δήμου Αλεξανδρούπολης περί 

παροχής των ζητηθέντων στοιχείων, το οποίο παραλήφθηκε από την Υπηρεσία μας 

στις 12/12/2022  με αριθμό πρωτοκόλλου 257578 και εμπεριέχει τις απόψεις του 

δήμου Αλεξανδρούπολης σχετικά με την ανωτέρω προσφυγή. 

 

Επειδή,  σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου  118 (ειδική διοικητική προσφυγή – 

αιτήσεις θεραπείας-Αντικατάσταση του άρθρου 227 του ν.3852/2010)  του  Ν. 

4555/2018 «1. Οποιοσδήποτε έχει έννομο συμφέρον μπορεί να προσβάλει τις 

αποφάσεις των συλλογικών ή μονομελών οργάνων των δήμων, των περιφερειών, 

των νομικών προσώπων αυτών και των συνδέσμων τους για λόγους νομιμότητας, 

ενώπιον του Επόπτη Ο.Τ.Α., μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών από τη 

δημοσίευση της απόφασης ή την ανάρτησή της στο διαδίκτυο ή από την 

κοινοποίησή της ή αφότου έλαβε γνώση αυτής. Ατομικές πράξεις κοινοποιούνται 

στον ενδιαφερόμενο με απόδειξη παραλαβής και αναφέρουν υποχρεωτικά ότι κατ’ 

αυτών χωρεί ειδική προσφυγή για λόγους νομιμότητας ενώπιον του Επόπτη Ο.Τ.Α. 

μέσα σε προθεσμία δεκαπέντε (15) ημερών. …». 
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Εξάλλου σύμφωνα με τις διατάξεις  του άρθρου 64 του Ν. 4954/2022 ορίζεται ότι: 

«3. Μέχρι την έναρξη λειτουργίας της Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας Ο.Τ.Α., 

όπου στα άρθρα 128, 129 και 130 του ν. 4555/2018 (Α’ 133) αναφέρεται Επόπτης 

Ο.Τ.Α., νοείται ο Γραμματέας της οικείας Αποκεντρωμένης Διοίκησης. 4. Όπου στη 

νομοθεσία αναφέρεται ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης των άρθρων 28 

και 28Α του ν. 4325/2015, νοείται εφεξής ο Γραμματέας της Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης, εκτός από τις περιπτώσεις που ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης αναφέρεται ως προϊστάμενος των οριζόντιων υποστηρικτικών 

υπηρεσιών της Αποκεντρωμένης Διοίκησης, όπως ορίζονται στην περ. β’ της παρ. 

2 του άρθρου 35 του ν. 4622/2019». 

Επειδή, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 17  του Ν. 4257/2014 οι αποφάσεις 

των μονομελών οργάνων των Δήμων, των Ιδρυμάτων, των Συνδέσμων και των 

νομικών προσώπων δημοσίου δικαίου αυτών που εκδίδονται βάσει του ν. 

3584/2007, καθώς και των περιφερειών και των Ιδρυμάτων αυτών που εκδίδονται 

βάσει του ν. 3528/2007, υπόκεινται στην ειδική διοικητική προσφυγή του άρθρου 

227 του ν. 3852/2010. 

Περαιτέρω, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 24 του Π.Δ. 142/2010, μέχρι την 

έναρξη λειτουργίας της Αυτοτελούς Υπηρεσίας Εποπτείας Ο.Τ.Α. η εποπτεία του 

Κράτους επί των Ο.Τ.Α. και των νομικών τους προσώπων, όπως αυτή ορίζεται στο 

άρθρο 214 του Ν.3852/2010, ασκείται από το Τμήμα Προσωπικού και τα Τμήματα 

Διοικητικού – Οικονομικού της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας – Θράκης. 

Επειδή,  κατά την Α.Π. 11/7666/07-02-2007 εγκύκλιο του Υπουργείου 

Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, όπως ισχύει, σε περίπτωση 

υποβολής προσφυγής, ο έλεγχος του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 

Διοίκησης αφορά καταρχήν το παραδεκτό αυτής και στη συνέχεια το βάσιμο. 

Εφόσον κριθεί ότι η προσφυγή είναι παραδεκτή, τότε ελέγχεται το βάσιμο αυτής, 

σε διαφορετικά απορρίπτεται ως απαράδεκτη(σελ. 15).  

Επειδή, προϋποθέσεις του παραδεκτού της προσφυγής είναι (α) το άμεσο, 

προσωπικό και ενεστώς έννομο συμφέρον του προσφεύγοντος, (β) η φύση της 

προσβαλλομένης πράξεως και (γ) το εμπρόθεσμον της υποβολής της προσφυγής. 

Επειδή, η έναρξη κατά νόμο της δεκαπενθήμερης προθεσμίας για την υποβολή της 

ειδικής διοικητικής προσφυγής του άρθρου 118  ν.4555 /2018, υπολογίζεται από 

το χρόνο της δημοσιεύσεως της αποφάσεως ή της αναρτήσεώς της στο διαδίκτυο ή 

από την κοινοποίηση ή γνώση αυτής. Σύμφωνα δε με πάγια νομολογία του ΣτΕ 

(17/2009, ΣτΕ 2313/2004, ΣτΕ 969/1998, ΣτΕ 311/1989, ΣτΕ 2023/1986), 

προκειμένου περί ατομικών διοικητικών πράξεων, η προθεσμία αρχίζει από τη 
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δημοσίευση, μόνο για τους τρίτους και όχι για εκείνους τους οποίους αφορούν, 

για τους οποίους και μόνο χρονικό σημείο εκκίνησης της προθεσμίας αποτελεί η 

κοινοποίηση ή γνώση της πράξεως, ανεξαρτήτως εάν η πράξη έχει δημοσιευθεί.  

Σε περίπτωση που δεν προκύπτει η ημερομηνία κοινοποίησης, η προθεσμία σε 

κάθε περίπτωση αρχίζει από τη γνώση της πράξεως, η οποία, ως γεγονός έναρξης 

της προθεσμίας ισοδυναμεί με την κοινοποίηση. 

Εν προκειμένω, ο προσφεύγων έλαβε γνώση της προσβαλλόμενης ατομικής 

διοικητικής πράξης την 6η/12/2022, σύμφωνα με το σχετικό αποδεικτικό 

επίδοσης, ήτοι εντός της ανωτέρω προβλεπόμενης προθεσμίας των δεκαπέντε (15) 

ημερών, συνεπώς η ανωτέρω  είναι εμπρόθεσμη. 

Επειδή, σύμφωνα με την πάγια νομολογία του Συμβουλίου της Επικρατείας, το 

έννομο συμφέρον πρέπει να είναι προσωπικό, δηλαδή να υπάρχει ειδικός δεσμός 

του προσφεύγοντος με την προσβαλλόμενη πράξη, η οποία θίγει συγκεκριμένη 

νομική ή πραγματική κατάσταση που τον αφορά, άμεσο, δηλαδή τη βλάβη να 

υφίσταται ο ίδιος ο προσφεύγων και όχι άλλο πρόσωπο, με το οποίο να συνδέεται 

με ορισμένη σχέση, ενεστώς, δηλαδή να υφίσταται συγχρόνως κατά το χρόνο 

λήψης της απόφασης, κατά το χρόνο άσκησης της προσφυγής και κατά το χρόνο 

εξέτασης της προσφυγής και τέλος η βλάβη που αποδίδεται στην πράξη πρέπει να 

έχει επέλθει ή να είναι λογικά αναπόφευκτη.  

Επειδή,  το έννομο συμφέρον του προσφεύγοντος είναι προφανές, δεδομένου ότι 

η προσβαλλόμενη πράξη αφορά τον ίδιο. 

Επειδή, η εν λόγω προσφυγή του υπαλλήλου του Δήμου Αλεξανδρούπολης, 

Παπαδόπουλου Δημητρίου στρέφεται κατά εκτελεστής πράξης καθώς η 

προσβαλλόμενη συνιστά, κατ’ άρθρο 227 του Ν.3852/2010, απόφαση μονομελούς 

οργάνου διοίκησης Ο.Τ.Α.. 

Συνεπώς  η προσφυγή κρίνεται τυπικά δεκτή και πρέπει να εξεταστεί περαιτέρω. 

Επειδή, ο προσφεύγων στην από  07.12.2022 προσφυγή του στρέφεται κατά της 

αριθμ. 1879/05.12.2022  απόφασης του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, με την οποία 

του ανατέθηκε η παράλληλη άσκηση καθηκόντων για διάστημα 2 μηνών, στο 

τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου, Προμηθειών και Αποθήκης της Διεύθυνσης 

Οικονομικών Υπηρεσιών, για την έκδοση καταστάσεων πληρωμής και ενταλμάτων 

από υπερωριακή εργασία, εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων πέραν της 

υποχρεωτικής και εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής των 

υπαλλήλων της Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και Πρασίνου. Θεωρεί 

ότι η ανάθεση καθηκόντων παράλληλης άσκησης στο πρόσωπό του είναι 

ολοφάνερο ότι γίνεται για τη συνδικαλιστική του δίωξη, αναθέτοντάς του ένα 
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επιπλέον αντικείμενο που ουδέποτε έχει εκπαιδευτεί και δεν έχει την παραμικρή 

γνώση επ’ αυτού. 

Επειδή,  με την αριθ. 1879/05.12.2022  απόφαση του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης 

ανατέθηκε στον  προσφεύγοντα   Δημήτριο Παπαδόπουλο, του κλάδου  ΠΕ 

Διοικητικού – Οικονομικού  με βαθμό Α,΄ η παράλληλη άσκηση καθηκόντων για 

διάστημα 2 μηνών, στο τμήμα Προϋπολογισμού, Λογιστηρίου, Προμηθειών και 

Αποθήκης της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών, για την έκδοση καταστάσεων 

πληρωμής και ενταλμάτων από υπερωριακή εργασία, εργασία Κυριακών και 

εξαιρέσιμων πέραν της υποχρεωτικής και εργασία προς συμπλήρωση της 

εβδομαδιαίας υποχρεωτικής των υπαλλήλων της Διεύθυνσης Καθαριότητας, 

Περιβάλλοντος και Πρασίνου. 

Επειδή, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν. 3852/2007 ο Δήμαρχος 

προασπίζει τα τοπικά συμφέροντα, κατευθύνει τις δράσεις του δήμου για την 

υλοποίηση του σχεδίου ανάπτυξης, διασφαλίζει την ενότητα της τοπικής κοινωνίας 

και ασκεί τα καθήκοντά του με γνώμονα τις αρχές της διαφάνειας και της 

αποτελεσματικότητας. Ειδικότερα, «ο δήμαρχος:...δ) Είναι προϊστάμενος των 

υπηρεσιών του Δήμου. Ως προϊστάμενος όλου του προσωπικού του δήμου εκδίδει 

τις πράξεις που προβλέπουν οι σχετικές διατάξεις για το διορισμό, τις κάθε είδους 

υπηρεσιακές μεταβολές και την άσκηση του πειθαρχικού ελέγχου».  

Επειδή με τις διατάξεις του άρθρου 35 του Ν.3584/2007 “Κύρωση του Κώδικα 

Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων” (ΦΕΚ 143 Α/28-6-2007) 

ορίζεται ότι : «1. Ο υπάλληλος εκτελεί τα καθήκοντα του κλάδου για τον οποίο 

προσλήφθηκε. 2. Σε περιπτώσεις επιτακτικής και επείγουσας υπηρεσιακής 

ανάγκης που δεν μπορεί να καλυφθεί με άλλον τρόπο, επιτρέπεται να ανατίθενται 

στον υπάλληλο συναφή καθήκοντα άλλου κλάδου. Σε όμοιες περιπτώσεις 

επιτρέπεται να ανατίθενται στον υπάλληλο εργασίες συναφείς με τον κλάδο ή τα 

καθήκοντά του ή για τις οποίες έχει την απαιτούμενη εμπειρία ή ειδίκευση. 3. Η 

κατά την προηγούμενη παράγραφο ανάθεση επιτρέπεται για χρονικό διάστημα 

έως δύο (2) μηνών με αιτιολογημένη απόφαση του αρμόδιου για διορισμό 

οργάνου. Παράταση του ανωτέρω χρονικού διαστήματος έως έξι (6) μήνες ακόμη 

επιτρέπεται μετά από αιτιολογημένη απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου. 

Επειδή, σύμφωνα με την παρ. 1 του άρθρου 35  του N. 3584/2007 “Κύρωση του 

Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων” (Φ.Ε.Κ. 

143/τ.Α΄/28.06.2007) και υπό το πρίσμα των συνταγματικών αρχών της ισότητας 

και της αξιοκρατίας που διέπουν την οργάνωση της δημόσιας διοίκησης, καθώς 

και της ανάγκης ορθολογικής οργάνωσης και κατανομής του προσωπικού στις 
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διάφορες υπηρεσίες, ο υπάλληλος καταρχήν εκτελεί τα καθήκοντα του κλάδου για 

τον οποίο προσλήφθηκε (πρβλ. Ε.Σ. Πρ. Ι Τμ. 13/2011, 123/2005, 87/2004). 

Προσδιοριστικό δε στοιχείο του κλάδου συνιστά, αφενός μεν η κατηγορία στην 

οποία ανήκει ο υπάλληλος, η οποία καθορίζεται από τον τίτλο σπουδών του (ΠΕ, 

ΤΕ, ΔΕ και ΥΕ), αφετέρου δε η συγκεκριμένη ειδικότητα, όπως αυτή προκύπτει 

από την ακολουθούμενη αναλυτική εξειδίκευση στον νόμο ή τις οργανικές 

διατάξεις του οικείου Ο.Τ.Α..  

Ειδικότερα, επιτρέπεται να ανατίθενται στον υπάλληλο είτε καθήκοντα άλλου 

κλάδου, εφόσον είναι συναφή προς τα κύρια καθήκοντα του κλάδου της 

οργανικής του θέσης, είτε εργασίες συναφείς προς τα κύρια καθήκοντά του ή τον 

κλάδο της οργανικής του θέσης ή για τις οποίες διαθέτει αποδεδειγμένα την 

απαιτούμενη εμπειρία ή ειδίκευση, και τούτο δε, μόνον σε περιπτώσεις  

επείγουσας υπηρεσιακής ανάγκης που δεν μπορεί να καλυφθεί με άλλον τρόπο και 

η συνδρομή της οποίας πρέπει να προκύπτει από τη σχετική πράξη ανάθεσης 

(πρβλ. Ε.Σ. Πρ. Κλιμ. Πρ. Ελ. Δαπ. στο Ι Τμ. 260/2013). 

 Εξαίρεση από την προαναφερθείσα γενική υποχρέωση του υπαλλήλου να εκτελεί 

υπηρεσία της ίδιας καταρχήν φύσης προς τα καθήκοντα της οργανικής του θέσης 

(πρβλ. Σ.τ.Ε. 2173/1958) προβλέπεται στην παρ. 2 του άρθρου 35 που θέτει 

ουσιαστικές προϋποθέσεις. Ειδικότερα, επιτρέπεται να ανατίθενται στον 

υπάλληλο, είτε καθήκοντα άλλου κλάδου εφόσον είναι συναφή προς τα κύρια 

καθήκοντα του κλάδου της οργανικής του θέσης, είτε εργασίες συναφείς προς τα 

κύρια καθήκοντά του ή τον κλάδο της οργανικής του θέσης ή για τις οποίες 

διαθέτει αποδεδειγμένα την απαιτούμενη εμπειρία ή ειδίκευση, τούτο δε, μόνον σε 

περιπτώσεις έκτακτης και επείγουσας υπηρεσιακής ανάγκης που δεν μπορεί να 

καλυφθεί με άλλον τρόπο και η συνδρομή της οποίας πρέπει να προκύπτει από τη 

σχετική πράξη ανάθεσης (πρβλ. Ε.Σ. Πρ. Κλιμ. Πρ. Ελ. Δαπ. στο Ι Τμ. 260/2013). 

Επειδή, με την 844/19626/02.07.2020 απόφαση του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης 

ο προσφεύγων τοποθετήθηκε στο τμήμα Προϋπολογισμού Λογιστηρίου, 

Προμηθειών και Αποθήκης, της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών.  

Επειδή με την αριθμ. 873/20118/07.07.2020 απόφαση του Δημάρχου 

Αλεξανδρούπολης  του ανατέθηκαν καθήκοντα από τον οικείο Προϊστάμενο του 

τμήματος, και ειδικότερα αρμοδιότητες διεκπεραίωσης θεμάτων μισθοδοσίας 

(ΙΔΟΧ). 

Επειδή, με την 361/8374/15.03.2022 απόφαση του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης ο 

προσφεύγων μετακινήθηκε στο τμήμα Εσόδων και Περιουσίας, Αδειοδοτήσεων και 

Ρύθμισης Εμπορικών Δραστηριοτήτων της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών.  
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Επειδή,  όπως προκύπτει και από το αριθ. 40912/09.12.2022 απαντητικό έγγραφο 

του Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, ο προσφεύγων υπάλληλος, Δημήτριος 

Παπαδόπουλος, ασχολήθηκε με το αντικείμενο της μισθοδοσίας μέχρι το στάδιο 

της ενταλματοποίησης των καταστάσεων πληρωμής και της κατάθεσής τους 

στο ταμείο του Δήμου για χρονικό διάστημα πλέον του ενός έτους και ως εκ 

τούτου απέκτησε σχετική με το ανωτέρω αντικείμενο εργασιακή εμπειρία.  

Επειδή, όπως αναφέρεται στο αριθ. 40912/09.12.2022 απαντητικό έγγραφο του 

Δημάρχου Αλεξανδρούπολης, κρίθηκε αναγκαία και απαραίτητη η ανάθεση 

παράλληλων καθηκόντων στον ανωτέρω υπάλληλο, ενόψει της επικείμενης 

λήξης του τρέχοντος οικονομικού έτους 2022 και του ασφυκτικά 

περιορισμένου χρονικού διαστήματος που απέμεινε για την έκδοση 

μισθοδοτικών καταστάσεων πληρωμής, συνεκτιμώντας τις υπηρεσιακές 

ανάγκες και τη δυνατότητά του να συνδράμει στις αυξημένες υπηρεσιακές 

ανάγκες του αρμόδιου τμήματος με δικαίωμα υπογραφής των παραστατικών.  

Επειδή, σύμφωνα με όσα υποστηρίζει ο Δήμαρχος Αλεξανδρούπολης, συντρέχει 

περίπτωση επείγουσας υπηρεσιακής ανάγκης με σοβαρές διαστάσεις και με 

γνώμονα την απρόσκοπτη και αποτελεσματική λειτουργία των υπηρεσιών του 

Δήμου προχώρησε στην ανάθεση καθηκόντων με παράλληλη άσκηση στον 

Δημήτριο Παπαδόπουλο, υπάλληλο με επαρκή εργασιακή εμπειρία στο αντικείμενο 

της μισθοδοσίας και συγκεκριμένα για την έκδοση παραστατικών και την 

ενταλματοποίηση των δεδουλευμένων υπερωριών των υπαλλήλων της Διεύθυνσης 

Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και Πρασίνου πριν τη λήξη του τρέχοντος 

οικονομικού έτους. 

Επειδή, στην κρινόμενη απόφαση τηρείται ο χρονικός περιορισμός των δύο (2) 

μηνών που θέτουν οι διατάξεις του άρθρου 35 παρ. 3 του Ν. 3584/2007. 

Επειδή, η ανάθεση καθηκόντων του ίδιου κλάδου και ειδικότητας, εργασίες 

συναφείς με τον κλάδο ή τα καθήκοντά του, για τις οποίες έχει την απαιτούμενη 

εμπειρία ή ειδίκευση, αποτελεί νόμιμη ενέργεια, συναρτώμενη προς τις εκάστοτε 

ανάγκες εύρυθμης λειτουργίας της υπηρεσίας και δεν συνιστά δυσμενή 

μεταχείριση του υπαλλήλου ή δίωξή του.  

 

Για τους λόγους αυτούς, 

                                                Αποφασίζουμε 

 

Απορρίπτουμε την   από 07/12/2022  προσφυγή  του υπαλλήλου Δημητρίου 

Παπαδόπουλου κατά  της αριθ.  1879/05.12.2022  απόφαση του Δημάρχου 
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Αλεξανδρούπολης για  τους  λόγους  που  μνημονεύονται  στο  σκεπτικό  μέρος  

της  παρούσας  απόφασης. 

 Η παρούσα απόφαση μπορεί να προσβληθεί, από οποιονδήποτε έχει έννομο 

συμφέρον, σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 151 του Ν.3463/06 ενώπιον της 

Ειδικής Επιτροπής του άρθρου 152 του ιδίου ως άνω νόμου εντός προθεσμίας ενός 

(1) μηνός από την έκδοση της απόφασης ή την κοινοποίησή της ή αφότου έλαβε 

γνώση αυτής.   

                                                                                                                

                                                                  Δρ. Ιωάννης Κ. Σάββας 

 

 

Κοινοποίηση:                                                                                                

1.  Δημήτριο Παπαδόπουλο  

(διά του Δήμου με αποδεικτικό  

   επίδοσης που θα μας σταλεί)                             

2. Δήμο Αλεξανδρούπολης  

                                                                             
 

                                                                      ο Γραμματέας 

                                                                     Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

                                                                       Μακεδονίας-Θράκης 
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